
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度の重点目標 

学校経営目標  

C 確かな学力 

・学力の向上 

・基礎・基本を大切にした

教育の推進 

 
 

・わかる授業の展開による確か

な学力の定着 

・校内研修の充実による授業

力の向上 

・特色あるキャリア教育と生

き方教育への発展 

A 豊かな心 

・豊かな心の育成 

・人権尊重教育の推進 

 
 

・命・こころの教育の推進 

・人権尊重教育を基盤とした

教育活動の定着 

・障害の有無によらず一人ひ

とりの成長を大切にできる

支援教育の充実 

B 健やかな体 

・健康な体の育成 

・安全な学校生活を送る教

育の推進 
 
・心身ともに健やかで安心安

全な学校づくり 

・健康教育、食育の推進 

・性自認に関するきめ細かな

相談・支援体制の確立 

D 開かれた学校 

・学校情報の発信 

・地域とともに歩む教育活

動の推進 

 
 

・教育公務員としての自覚と

矜恃をもっての職務の遂行 

・地域や保護者との共働によ

る次世代育成の推進 

・地域や保護者など外部への

積極的な情報発信 

川崎市立川崎中学校 

202３年度（令和 5 年度） 学校経営計画 
＜国＞ 

・教育基本法・関係法令 

・中学校学習指導要領 

＜市＞ 

・川崎市教育振興基本計画

かわさき教育プラン 

めざす学校像 

・活気にあふれ一人ひとりが輝く学校 

・学ぶ楽しさやわかる喜びを実感できる学校 

・保護者・地域から信頼される学校 

                

めざす生徒像 
・主体的に考え行動する生徒 

・多様な価値観を尊重し支えあう生徒 

・心豊かでたくましく生きる生徒 

めざす教師像 

・生徒に寄り添い受容できる教師 

・高い専門性と実践力のある教師 

・職務に情熱と使命感をもつ教師 

 

                

学校経営方針 

自ら学び、自ら考え、自ら行動できる生徒を育てる 
 
・主体的に学び、公正な判断力をもつ生徒 
・思いやりがあり、感動を知る生徒 
・心身ともに健やかで、たくましく生きる生徒 

学
校
教
育
目
標 

○学習指導要領に基づいた指
導内容・方法の充実 

○TT、少人数授業を含めた一
斉授業の中での習熟度に応
じた丁寧な学習指導及び
GIGA スクール構想の推進 

○信頼性の高い評価活動と指
導法改善への還元 

○一人ひとりの生徒が将来の
見通しをもてるような計画
的なキャリア教育の推進 

○経験や教科を超えて指導法
の工夫・改善を互いに学び 
合う教職員体制の確立 

 

○いじめや暴力は絶対に許さ
れないという考え方の定着 

○学級・学年や委員会・生徒
会等を軸とした生徒主導に
よる活動の促進 

○一人ひとりの生徒の特性や
教育的ニーズへの支援体制
の確立 

○生徒の内面への共感的理解
に基づく相談活動の推進 

○丁寧な登校支援対応と地域
関係機関との連携による登
校支援体制の確立 

○好ましい課外活動の奨励 
 

○基本的な生活習慣の確立と
規範意識の醸成 

○自己肯定感を高められる教
育活動の工夫・改善 

○心身の健全な発達のための 
 望ましい食習慣と食に関す
る指導の推進 

○生徒自らが安全に行動し、
他の人や社会の安全に貢献
できる資質・能力の育成 

○LGBTQ に関する知識や理
解に基づく相談・支援体制
の確立 

○適正かつ機能的・効率的な
校内組織づくり 

○学校予算、公費に関する適
正な収支及び監査・報告 

○中学校区の教育資源を生か
した教育活動の推進及び地
域の行事等への積極的な参
加の推進 

○地域や保護者への説明及び
各種通信等を活用した積極
的な情報発信 

○学校からの配付物を確実に
持ち帰り、内容を保護者に
説明して伝える習慣の定着 

  
 
 

 
配付物を保護者に渡し
て説明しよう 

 
わかる喜び、学ぶ楽しさ
を求めよう 

 
認め合う心、高め合う心
を育てよう 

 
清掃活動に積極的に取
り組もう 


