
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 月  17 水 5 時間授業 朝会 

２ 火  18 木 全国学力学習状況調査（6年）視力検査（１・４年） 

授業参観２・3年 学校懇談会・懇談会１～３年 ３ 水  

４ 木 新６年生準備登校日 19 金 1年生を迎える会 

５ 金 着任式・始業式 第３９回入学式 20 土  

６ 土  

７ 日  21 日  

８ 月 4時間授業 22 月 交通安全教室（１・３年） 

９ 火 4時間授業 23 火 聴力検査（２・3年）尿検査（1次） 

10 水 4時間授業 発育測定（４～６年）集会 24 水 内科検診 

11 木 4時間授業 発育測定（１～３年） 25 木 聴力検査（１・5年） 

12 金 給食開始 川崎市学習状況調査（４～６年） 26 金 眼科検診（全学年） 

13 土  27 土  

14 日  28 日  

15 月 川崎市意識調査 視力検査（５・６年）委員会活動 29 月 昭和の日 

16 火 視力検査（２・３年）授業参観 学校説明会・懇談会（４～6 年） 30 火 都内見学（6年） 

令和６年４月５日 

川崎市立南原小学校 

学校だより４月号 

令和６年度 

 

 

 

 

 令和６年度が始まりました。校庭の桜の花も新しい学校生活のスタートを待っていてくれたかのように、一面の春 

色。１つ進級した子どもたちの心も一層浮き立っていることでしょう。小学生時代は、子どもたちの人生のたった６年 

間。しかし成長発達が著しい時期でもあります。この子どもたちにとってかけがえのない大事な時期を、どの子もそれ 

ぞれが自分のめあてをもって、しっかりと学ぶことができるよう、教職員が「チーム南原」として新体制を整え、学校 

教育目標「夢や希望を抱いて生きがいのある人生を送るための礎を築く『人間性豊かな南原の子』の育成」をめざし 

て、指導・支援にあたってまいります。 

令和６年度は、南原小学校創立 39 周年の年になり、来年度に控えた創立 40 周年に向けた準備を進めていきます。 

今年度の教育活動は 

 

 

 

をスローガンに掲げ、子どもたち一人ひとりが「南原小学校で学んで良かった」「南原のまちで育って良かった」と誇

りをもてるように、また１年間の教育活動を通して、子どもたち一人ひとりの自己肯定感を高められるように、という

ことに重点を置いて展開していきます。また校内の「たてわり活動（異学年交流）」「児童会活動」も充実させ、子ども

たちの自己表現の場を充実させていきます。 

 最近、集団や組織・チームの「心理的安全性」という言葉をよく耳にします。「心理的安全性」とは、自分の意見や

気持ちを安心して表現できる組織の状態を指す言葉です。心理的安全性が高いと、安心して集中できる環境にあるた

め、個人のパフォーマンスが向上することが明らかになっています。この心理的安全性は「話しやすさ（安心して自分

のことを話せる）」「助け合い（困ったときはお互い様）」「挑戦（まずはやってみよう）」「新奇歓迎（新しいこと大歓

迎）」という要素が特に大切だと言われています。子どもたちの発想を待ち、子どもたちの言葉に耳を傾けながら、「み

なみはら PRIDE の醸成」「みなみはら BRAND の創出」に向けて、みんなで知恵を絞り、何よりも楽しみながら様々な取

組ができたらと考えています。 

なお、16・18 日に学年懇談会・学校説明会を予定しております。保護者の皆様にはご多用のことと存じますがぜひ

ご予定ください。今年度も「地域や家庭とともに歩む学校」として、更に発展できるよう力を尽くしてまいります。皆

様のご理解とご協力をよろしくお願いいたします。                                      （校長 平井 育子） 

 

 みんなで創る みんなの笑顔 南原小学校 

～みなみはらPRIDEの醸成・みなみはらBRANDの創出～ 

 

ご入学・ご進級、おめでとうございます。 
満開の桜が新年度のスタートをお祝いしているような陽光まぶしい季節を迎えました。 

 


