
 

                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

  

  

    

 

  
 

 

 
 

 

 

令和 6年 4月 26日 

5 月号 

川崎市立大戸小学校 

 

 

学校だより 

 ※『令和６年度 川崎市立大戸小学校 学校経営計画』を裏面に載せてありますので、ご参照ください。 

教育活動のための広報・図書館・ 

オンライン等の利用に関する 

承諾について 

２～６年生に上記のプリント

を配付いたしました。プリント

の二次元コードを読み取り、 

5月 10日（金）までに回答を

お願いいたします。本校に複数

在籍されている場合は、それぞ

れのお子さんについて承諾の有

無を回答してください。この回

答の有効期限は 1年間となって

おり、毎年手続きをお願いして

おります。 

なお、二次元コードを読み取

っての回答が難しい場合は、担

任までお知らせください。 

（１年生は入学説明会で配付済

みです。） 

 

 

 

PTA会費の収納等について 

 

このたび、PTA会長から PTA

会費の収納及び収納した会費の

口座への入金についての委任状

を受理しました。今後は本校が

PTA会費を学校徴収金と一緒に

PTAに加入されている保護者の

皆様の口座から引き落としをさ

せていただきます。 

～お願い～ 

ご家庭に使わなくなった次の

物がありましたら、貸し出し用

として寄付していただけると助

かります。 

・赤白帽子 

・うわばき 

・スイミングキャップ 

・サイズ１４０以上のズボン 

 

大戸小学校 
ホームページ 

１年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年

1 水
朝会
一斉下校訓練

4 4 4 4 4 4

2 木

スクールカウンセラー来校
６年視力
委員会活動

4 5 5 5 6 6

3 金 憲法記念日
4 土 みどりの日

5 日 こどもの日
6 月 振替休日
7 火 ４年視力 4 5 6 6 6 6
8 水 B 水泳6年 4 4 4 4 4 4

9 木
１６年内科健診
４年ごみ出前スクール
クラブ活動

4 5 5 6 6 6

10 金 B
１年授業参観
個人面談①

4 5 5 5 5 5

11 土
12 日

13 月 B
登校指導
個人面談②

4 5 5 5 5 5

14 火 B 個人面談③ 4 5 5 5 5 5

15 水
尿検査二次提出日
水泳6年

4 5 5 5 5 5

16 木 B
スクールカウンセラー来校
全学年眼科健診
個人面談④

4 5 5 5 5 5

17 金 B 個人面談⑤ 4 5 5 5 5 5
18 土

19 日

20 月
登校指導
音楽鑑賞教室

4 5 5 6 6 6

21 火 ４年長沢浄水場見学 4 5 6 6 6 6

22 水
集会
6年水泳

4 5 5 5 5 5

23 木
３４年内科健診
クラブ活動

4 5 5 6 6 6

24 金 避難訓練 4 5 6 6 6 6
25 土
26 日 ５年自然教室 8
27 月 ５年自然教室 4 5 5 6 8 6
28 火 ５年自然教室 4 5 6 6 6 6

29 水

５年代休
スクールカウンセラー来校
水泳6年

4 5 5 5 0 5

30 木
個別１２３年歯科健診
クラブ活動

4 5 5 6 6 6

31 金 避難訓練予備日 4 5 6 6 6 6

５月の行事予定
変更になることがあります。

曜
日

時
程 予定

時数

巣立ちの日 

 校長       

今年は例年より半月ほど早く大戸ツバメが巣作りを始めました。ピロティの梁のちょうど雨が入り込まな

い天井近くです。つがいのツバメが交替で卵を温めています。子ども達も朝の登校時には、巣から飛んでい

く親鳥を見上げながら昇降口へ向かっています。間もなくかわいい声が聞こえ、やがて雛が巣立っていくの

でしょう。 

 

毎朝、保護者と一緒に登校する Aさんの話をします。 

Aさんは、昨年度も元気に学校生活を過ごしていました。ただ、朝だけはお母さんと笑顔で離れることが

できません。教室前までお母さんに付き添ってもらい、廊下で涙のお別れをすることもありました。元気に

正門を通り過ぎることもあれば、泣きながら歩いてきたこともありました。修了式の下校時、来年度環境が

変わって不安にならないといいが、と Aさんの背中を見送りました。 

始業式の翌週から、お母さんは正門から敷地内に入らなくなりました。Aさんは離れず泣きますが、お母

さんは正門で別れて「いってきます」と笑顔で手を振り、後ろを振り返らず駅方面に向かいます。翌日もそ

の翌日もそれは続きましたが、少しずつ Aさんの泣く時間が短くなりました。初めは何かに怒ったように地

団太を踏んでいた Aさんですが、覚悟をしたのか、だんだん泣くことさえ我慢するようになりました。 

そして、とうとうお母さんと笑顔で別れる日がきたのです。それは先週の朝、あっさりとやってきました。

これまで旧担任や新担任、支援教育コーディネーター等、相談や見守りをしてきた職員は数えきれませんが、

Aさんの巣立ちに少しずつ関われたことを幸せに思います。学校には、日常の中に思いがけない大小のドラ

マがあります。想定外なので、出会えた時の喜びは格別です。 

今週 Aさんは、当たり前のようにパチンとハイタッチをして昇降口に駆け出していきました。お母さんに

「これまでがんばってきましたよね。子どもを信じるって大事ですね」と言うと、お母さんの目から涙がぽ

ろぽろっとこぼれました。 

どの子にも翼があるよ、と教えるのが私達の仕事です。これからも、大戸の子ども達が巣立つ支援をして

いきます。  

 
今月のきらり 

朝、正門横にタバコの空き箱と吸い殻が散乱していました。 

お子さんを見送って来た保護者の方が、ビニール袋を出して拾っていたのでそばに行くと、

「たまたま袋を持っていたので」とにっこり。朝からうれしくなりました。 

 



                                                      

 

 

 

   

 

 

 

 

 

                                                                   

 

 

 

 

 

                                                         

 

 

                                                                 

                                                 

                                                

 

                                              

          

     

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度 川崎市立大戸小学校 学校経営計画 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

児童理解を基盤とした 

指導・支援 

①人権尊重教育を基盤とした、児童

理解に基づく児童指導の推進 

②一人一人の子どもの特性と教育ニ

ーズを踏まえた支援教育体制の確

立（個別の指導計画の作成と更新） 

③目指す子どもの姿の実現に向けた

体系的な生活目標の設定と丁寧な

指導、振り返りの実施 

④「大戸スタンダード」を基盤とし

た基本的生活習慣の確立 

⑤一人一人の子どもに寄り添い、受

けとめる教育相談の充実、児童理

解研修の実施 

⑥不登校への児童・家族の困り感に

共感的に寄り添う校内体制の充実 

・教育基本法 

・教育関係法令 

・小学校学習指導要領 

地域の力を生かした 

活力ある学校づくり 

①児童会活動、クラブ活動、実行

委員活動、係活動における話し

合い、振り返り、課題更新プロ

セスの実現と主体的な児童活動

の推進 

②学級活動における話合いの充

実、及び、見通しと振り返りを

重視した指導と価値付け 

③交流活動からの学び（異学年、

支援級、大戸分教室との交流

等）の推進 

④栽培活動等、地域の教育資源を

活用した体験的学習の充実 

⑤安全で機能的な教育設備、学習

環境の整備 

かわさき教育プラン 

＜自主・自立＞＜共生・協働＞ 

「夢や希望を抱いて生きが

いのある人生を送るため

の礎を築く」 

授業での学びに向かう力の伸長と 

     きめ細やかな学習支援 

①教育目標、経営方針に基づき、育て

たい資質・能力の定着を意識した、

教育活動の展開 

②主体的、対話的で深い学びに向けた

授業改善と、個に応じたきめ細やか

な学習支援 

③校内研究の推進（テーマ：主体的に

考え、共に学び合う子をめざして 

～つなぐ、考えを広げ・深める 生

活・総合の授業づくりを通して～） 

④６年間の発達を見通した特別の教

科道徳、総合的な学習の時間の展開 

⑤ICT 環境の整備と GIGA スクール

構想に基づいた学習への活用 

⑥音楽の日常化に向けての取組継続 

⑦健康・安全への意識向上と基礎体力

の向上 

令和６年度の重点目標 

No Child Left Behind（誰ひとり置き去りにしない。かけがえのない全員） 

・自ら課題をもち、収集した情報を判断し対話的に解決しながら学ぶ教育活動の展開（自立と共生） 

・学校や地域、互いのよさを知り発信する体験を通して自己や郷土への愛着を高め誇りをもつ（受容と共感） 

・児童自身が成長の手応えを感じ取るキャリア在り方生き方教育の推進 

めざす子ども像 

がんばれる子 

・向上心をもち、なりたい自分に向けて粘り強く取り組む子 

・社会や学校のきまりを理解し大切にする子 

進んで学ぶ子 

・生きて働く知識・技能を身に付けようとする子 

・よく考え、自ら判断し、それらを豊かに表現できる子 

・進んで学びに向かい、かかわりながら学ぶ子 

なかよくできる子 

・互いの人権を尊重し、違いを認め合いみんなと共に生きていく子 

・よりよい集団や社会をつくろうとする子 

重点目標に係る具体的な取組 

学校経営方針 

○学びに向かう力を育み、確かな学

力の定着を進める 

○豊かな人間性を育成するととも

に、共に成長する豊かな人間関係

づくりを推進する 

○安心・安全な学習環境を整備し、

地域と連携して、信頼され魅力あ

ふれる学校づくりを推進する 

学校教育目標 
元気いっぱい やる気いっぱい 

心に花いっぱいの 大戸の子 

１年生  
はじめての給食 

２５日 １・３年生交通安全教室 

警察の方から 1年生は横断歩道のわたり方、3

年生は自転車の乗り方を教わりました。富士通

フロンティアーズの選手も来校し「スポーツも

交通安全もルールを守ることが大切」とお話を

聞きました。最後には、「どんなものを食べたら

そんなに大きくなれますか？」など選手に質問

もできました。 

１年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年

1 土

2 日

3 月 登校指導 4 5 5 6 6 6

4 火 1年心臓病検診 5 5 6 6 6 6

5 水 B 水泳4年 4 4 4 4 4 4

6 木
４５６年歯科健診
委員会活動

5 5 5 5 6 6

7 金 2年八景島シーパラダイス 5 5 6 6 6 6
8 土
9 日

10 月 2年リトミック 4 5 5 6 6 6

11 火
スクールカウンセラー来校
1年リトミック

5 5 6 6 6 6

12 水 B 水泳4年 4 4 4 4 4 4

13 木

135年（246年抽出者）
　　　　　　　　　耳鼻科健診
クラブ活動

5 5 5 6 6 6

14 金 5 5 6 6 6 6

15 土
土曜授業参観
学校説明会
大戸まつり

4 4 4 4 4 4

16 日
17 月 代休
18 火 3年市内めぐり 5 5 6 6 6 6

19 水
朝会
水泳4年

5 5 5 5 5 5

20 木 B 5 5 5 6 6 6

21 金 5 5 6 6 6 6

22 土
23 日
24 月 登校指導 4 5 5 6 6 6
25 火 5 5 6 6 6 6

26 水
スクールカウンセラー来校
集会
水泳4年

5 5 5 5 5 5

27 木 校内研究授業6年2年 4 4 4 4 4 4
28 金 5 5 6 6 6 6

29 土

30 日

６月の行事予定
4月２６日時点での予定です。変更になることがあります。

曜
日

時
程 予定

時数



 

 


